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LOKALT LEDD
UTVECKLING
HALLAND

Hallands Leaderomrade

| Sverige finns det 40 olika Leaderomraden.
Lokalt Ledd Utveckling Halland &r ett av dem.
Vart Leaderomrade stracker sig over Halland
och innefattar alla 6 kommuner: Falkenberg,
Halmstad, Hylte, Kungsbacka, Laholm och
Varberg. Genom var férening kan foretag,
organisationer, foreningar och kommuner soka
stod till utvecklingsprojekt. Under perioden
2023-2027 har vi 44 miljoner kronor att rora oss
med.

Hur far vi ta del av dessa
medel?

For att fa ta del av dessa medel behover vi utga
ifran var lokala utvecklingsstrategi som visar
Hallands landsbygders behov och
forutsattningar, och aven mal och hur dessa
mal ska uppnas. Strategin ar den som satter

Hur drivs foreningen?

Vi drivs som en ideell forening, med medlemmar
och styrelse. Vara medlemmar kallas LAG, Local
Action Group, och bestar av lokala representanter
fran ideell, offentlig och privat sektor. Fran LAG
utses 24 personer till att sitta i var styrelse, lika
manga fran varje sektor. Det ar styrelsen som tar
beslut om vilka projekt som far Leaderstdd och
andra satsningar som foreningen vill gora.

Hur finansieras genomforandet
av Leaderstrategin?

Var Leaderstrategi finansieras av medel fran
Europeiska jordbruksfonden for
landsbygdsutveckling, den svenska staten genom
jordbruksverket, Region Halland och darigenom
Hallands 6 kommuner.

Om du har en idé, vem ska du
kontakta?

| varje Leaderomrade finns dven ett
utvecklingskontor. Om du vill géra nagot pa eller
for Hallands landsbygder, da ar du varmt
valkommen att kontakta oss, mer information och
kontaktuppgifter hittar du pa var webbsida. Genom
samtal kan vi tillsammans avgora hur vi kan
samarbeta pa basta satt.

Detta ar en kortversion av var strategi, har kan du lasa
om Leadermetoden, var lokala utvecklingsstrategis
mal och insatsomraden. Vill du fordjupa dig finns
hela strategin pa var webbsida www.lluh.se

ramen runt vart arbete och styr hur vi fordelar
vart Leaderstod.
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Var vision
Ett rikare Halland genom lokala initiativ

Vara tva mal i strategi ar

1. Okat entreprendrskapande och
2. Okad social hallbarhet

Vilka betonar vikten av att utveckla och starka
mjukare varden. Det handlar bland annat om
attityder, livskvalitet, engagemang och
vardeskapande for bygden. Darfor ar vara
verktyg, ocksa kallat insatsomraden, i stor
utstrackning kopplade till utveckling av dessa,
sa kallade, mjuka varden.

Vara fem insatsomraden ar

1. Innovativa tankesatt och arbetssatt,
2. Social hallbarhet i samhalle och bygd,
3. Naringslivsutveckling,

4. Smart boende,

5. Infrastruktur och digitalisering.

Vi ar overtygade om att valmaende bygder byggs
av engagerade och vdalmaende manniskor.



MEN VAD AR
LEADERMETODEN?




Leader investerar for vardeskapande i den
lokala ekonomin

Vi arbetar ofta med lokala foretagare, exempelvis genom att prioritera
lokala vardekedjor och lokala produkter, eller inom
destinationsutveckling och turism.

Leader arbetar for en utvecklad
arbetsmarknad och sociala utmaningar

Samtidigt som vi skapar jobb i ndstan alla projekt sa integrerar vi olika
personer i bade beslutsfattande och i projekten sjalva.

Leader skapar losningar pa miljo- och
klimatfragor

LAG investerar i miljo och klimatprojekt fran lokala aktorer. Det kan
handla om biogasanlaggningar, solceller eller liknande.

Leader framjar lokal deltagande demokrati
Leader sammanfor alla tre omraden i det regionala samhallet:
kommuner, den privata sektorn och det civila samhallet i gemensamma
beslutsprocesser.
Lds mer om Leader och Leader i Sverige pa
www.leadersverige.se




INSATSOMRADE 1

INNOVATIVA TANKESATT
OCH ARBETSSATT




Att utveckla innovativa tankesatt och arbetssatt
handlar om att jobba med mjuka varden sasom
exempelvis nya satt att arbeta, samverka,
kommunicera eller resa. Det kan handla om att
testa ny eller utvecklad teknik, att skapa
ovantade moten, att lara av andra branscher
eller omraden, att prata med nya eller okdnda
manniskor.

En viktig nyckel ar att reflektera over larandet
och hur en skapar bast nytta eller varde for
bygden eller for en specifik malgrupp. Manga
hinder finns inom och skapas av oss sjalva -
men kan ocksa vandas till mojligheter av oss
sjalva.

Genom god dialog i bygden, lyhordhet och vilja
att utveckla, kan kommunal och regional service
bli smérjmedel i landsbygdsutvecklingen.
Genom forandrade tankesatt hos individer —
bade inom organisationer och ideella krafter —
kan utokad sjalvkansla och tro pa styrkan i bade
enskilt och gemensamt agerande, skapa
drivkrafter till malet 0kat entreprendrskapande i
bygden.

Forandrade tankesatt och arbetssatt kan aven
bidra till mod, 6ppenhet, storre inkludering och
transparens i kommunikation och agerande,
vilket bidrar till malet 6kad social hallbarhet.

Vi mater

Nya natverk och samarbeten

Nya metoder, arbetssatt eller processer
Organisationer i nya natverk

Utokade natverk

Organisationer som genomfor insatser for
minskad klimatpaverkan

Miljo/klimatrelaterad prestation genom
investeringar i landsbygdsomraden




SOCIAL HALLBARHET |
SAMHALLE OCH BYGD
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Sjalvklart gar det inte att valja att enbart
utveckla social hallbarhet utan att ha det
miljomassiga och ekonomiska perspektiv i
atanke. Vi ser dock storst behov av att fokusera
pa utvecklingen av den sociala hallbarheten,
eftersom den i forlangningen aven bidrar till de
andra perspektiven.

En forutsattning for att utveckla den sociala
hallbarheten ar att manniskor fran olika delar av
bygden méts och samtalar. Det kravs
fungerande och tillgangliga motesplatser, och
vilja att inkludera och skapa ett jamstallt och
jamlikt samhalle. Genom att skapa och utveckla
motesplatser och aktiviteter skapas trygghet i
bygden. Foreningspunkt for olika slags service,
och motesplatser — inte minst for bygdens
ungdomar bidrar till inkludering, folkbildning,
kultur och demokrati. Ett inkluderande och
tryggt samhalle bidrar till malet 6kad social
hallbarhet.

Medvetet, strategiskt arbete behovs for att oka
den sociala hallbarheten. Det uppmuntras att ta
fram strategier for detta i de lokala bygderna.
Sadant strategiarbete ar vardefullt bade for
projektresultatet, och for att invanarna tvingas
samtala och reflektera dver inbaddning i bygden,
det vill saga kultur, normer, traditioner och
beteenden, som manga ganger ar omedvetna.

Dessa moten och samtal kan 6ppna upp och
belysa varden och varderingar, och
sammansvetsa grupper och bygder, vilket i sin tur
kan bidra till malet 0kat entreprendrskapande.




Vi mater

Smart omstallning av ekonomin pa
landsbygden

Nya mdtesplatser

Nya natverk och samarbeten

Deltagare, kvinnor under 25 ar
Deltagare, man under 25 ar

Nya metoder, arbetssatt eller processer

Organisationer i nya natverk



Utokade natverk
Projektdeltagare som upplever forbattrad halsa
Projektdeltagare som upplever 6kad inkludering

Projektdeltagare som efter projektet kanner
okad framtidstro

Projektdeltagare med starkt sjalvkansla

Invanare med okad tillgang till
friskvardsaktiviteter

Miljo/klimatrelaterad prestation genom
investeringar i landsbygdsomraden



NARINGSLIVSUTVECKLING




Foretagandet ar viktigt for bygdernas utveckling,
da det skapar arbetstillféllen och skatteintakter
som bidrar till den ekonomiska hallbarheten.
Naringslivet har goda forutsattningar att
medverka till hallbara effekter av paborjade och
genomforda projekt. Halland har utmaningar i
saval generationsvéaxling som omstallning och
matchning av arbetskraft med ratt kompetens
och erfarenhet. Stort energibehov ar en
utmaning som idag hindrar etableringar. Goda
naturtillgangar och resurser finns. Med ratt
kompetenser och engagerade manniskor
mojliggors finansiering samt innovativ och
positiv naringslivsutveckling.

Har finns goda forutsattningar for utveckling av
bland annat grodor och odlingar, energislag,
livsmedelsforadling, turism, innovativa
affarsmodeller for handels- och tjansteforetag,
innovativa foretagsformer, klusterbildningar och
mycket mer.

Landsbygderna har stora majligheter att bidra
till den cirkuldra ekonomin och ett hallbart
naringsliv. Genom att uppmuntra naringslivet att
ta en aktiv del i bygdernas utveckling genom
Leadermetoden bidrar naringslivet till malet 6kat
entreprendrskapande. Bygder som utvecklas
med aktivt och valmaende naringsliv bidrar dven
till malet 6kad social hallbarhet. Genom att
arbetstillfallen skapas eller bibehalls, och att
natverk utdékas och fler manniskor med olika
kompetenser involveras och mots.



INSATSOMRADE 4

SMART BOENDE
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Nya bostadslosningar kan aven handla om att
testa eller introducera nya eller utvecklade
metoder for battre satt att bygga eller bo — eller
att ta tillvara obebodda fastigheter pa olika satt.
Utvecklade och tillgangliga boenden pa
landsbygderna bidrar till 6kad permanent
befolkning. Vilket i sin tur kan bidra till malet
okat entreprendrskapande till foljd av att
invanarna valjer att engagera sig i bygderna.
Det bidrar aven till malet 6kad social hallbarhet
genom 6kad trivsel och inkludering, en mer
heterogen befolkning samt ckade krav pa
basservice som forskolor och skolor etc.

Vi mater

e Nya bostadslésningar
For att alla som vill bo pa landsbygden ska ha

mojlighet att gora det — oavsett ekonomi eller Nya metoder, arbetssitt eller processer
skede i livet, kravs insatser inom detta omrade.
Det kan handla om att tillgangliggéra bostader
med krav och standard som passar olika
malgrupper i olika delar av livet. Det kan ocksa
handla om att utvecklandet i form av digital
infrastruktur och service, finansieringslosningar
for saval bostadsbyggnation som bostadskop.

Och annat som mdjliggor, lockar och underlattar .
boende pa landsbygderna. Smart omstallning av ekonomin pa

landsbygden

Organisationer i nya natverk
Utokade natverk

Nya natverk och samarbeten

Miljo/klimatrelaterad prestation genom
investeringar i landsbygdsomraden




INSATSOMRADE 5

INFRASTRUKTUR OCH
DIGITALISERING
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Fiberuppkopplingen ar ett basbehov som
behover tillgangliggoras for alla. Med digital
infrastruktur ges tillgang till nya eller utvecklade
serviceldsningar och majligheter att bo, studera,
arbeta och driva foretag pa landsbygderna.
Fiberuppkoppling och digitalisering maojliggor
utvecklad service inom exempelvis vard, digitala
motesplatser, handel och mycket mer. Utan
denna infrastruktur forstarks utanforskap och
diskriminering.

Sakra och framkomliga vagar for bilar och cyklar
ar andra omraden som bidrar till utvecklad
infrastruktur och tillganglighet. Att koppla
samman bygderna skapar saval byutveckling
som samhallsutveckling. | takt med
fordonsutvecklingen kravs aven fungerande
laddinfrastruktur for fordon som drivs pa
fornybar energi, vilket aven bidrar till minskad
paverkan pa miljo och klimat. Utvecklad
infrastruktur och digitalisering kortar avstand,
mojliggor och tillgangliggor service och kan
darigenom bidra till malet okat
entreprendrskapande.

Genom att oka inkluderingen oavsett var en bor,
kan dven trygghet och valmaende hojas, vilket
kan bidra till malet 6kad social hallbarhet. Lokalt
Ledd Utveckling Halland kan medverka till att 6ka
medvetenheten om digitaliseringens
konsekvenser for att skapa 0kad efterfragan pa
fiberanslutning och 6ka den digitala aktiviteten.
Leaderprojekt kan medverka till natverk,
reflektion och andrad installning till det kollektiva
resandet, och aven utveckling av innovativa
|6sningar for hallbart resande.



KAN DIN IDE BLI ETT
LEADERPROJEKT?

Aktorerna inom projektet har genomforandekapacitet.

Projektet bidrar till likabehandling, icke diskriminering
och jamstalldhet.

Projektet ryms inom den lokala utvecklingsstrategin
och bidrar val till de uppsatta malen.




Projektet bidrar till hallbar utveckling.

Projektet erhaller podang i samtliga generella
urvalskriterier.

Projektet uppfyller grundvillkoren for stod.

Svarar ni ja pa dessa fragor?
Vad kul' Da har en idé som kan bli ett leaderprojekt! Borja alltid med att titta in pa var
webbsida, under driva projekt. Kontakta utvecklingskontoret darefter!
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