
LOKALT LEDD UTVECKLING 
HALLAND

och samtliga kommuner i Halland:
Kungsbacka, Varberg, Falkenberg, Hylte,
Halmstad och Laholm



LEADER/Lokalt Ledd Utveckling
En DEL av LÖSNINGEN
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40 Svenska leaderområden
Landsbygdsnätverket
Södra Sverige träffar
Brysselkontoret
ELARD – mer än 2500 LAG
medlemmar, 29 länder
ERND
Över 3000 europeiska
leaderområden



Verksamhetskontoret

LAG-styrelsen

Internationell & nationell samverkan

LAG



LAG-Styrelse - 24 personer från 3 sektorer
Arbetsutskott
Årsmöten
Valberedning: Privat, Ideell och offentlig sektor

Magdalena Petersson sammankallande, ersättare Sima Benni
Elisabeth Otterdahl, ersättare Peter Nilsson
Agneta Åkerberg, ersättare

Geografi: 
I lokala Utvecklingsstrategin: Halland minus församlingarna i
städerna Hstd, Fbg, Vbg, Kba
I stadgarna: Halland + församlingarna runt Bolmen

En ideell organisation, och en Local Action Group




LOKALT LEDD UTVECKLING HALLAND



Funktion inom demokrati och utbildning
Vi stödjer flernivåstyre och demokrati. Vi främjar identitet och kunskapsöverföring

Social och arbetsmarknadspolitisk funktion
Vi inkluderar alla grupper i projket och i föreningen

Ekonomisk funktion
Cirkulär ekonomi, lokala produkter och värdekedjor, innovationsstöd

Kris- och omställningspolitisk funktion
Stödjer omställning till SDG, anpassning till klimatförändringar, insatser inom krisen

Europapolitisk funktion
Vi skapar nätverk lokalt, mellan LEADER-områden, förståelse för EU på lokal nivå, (trans)nationella
samarbeten

LEADERMETODEN ÄR BASERAD PÅ 7 PRINCIPER
OCH fyller viktiga funktioner i samhället



Klar finanisering 2023-2027
Avslut av PP 2013-2022 under 2025

En mycket viktig bas i vår verksamhet
Drift för administration och nätverk

Leaderstödet



Olika medel till
Hallands landsbygder
Internationellt utbyte

Politisk påverkan

Lokalt Utvecklingskontor

Crowdfunding, ERASMUS+, ESF
Care, Horizon...

 ELARD-eventet, Rural Pact,
besök av lokala aktörer från

olika länder





 ÅTERFLÖDEN 
UNGDOMSPROJEKT

MINIPROJEKT
UTLYSNINGAR

LEADERSTÖDET



2013-2021:



2023-2027: 

MÖJLIGHETER MED OSS

CROWDFUNDING
ANDRA FINANSIERINGS-

MÖJLIGHETR
INTERNATIONELLT

UTBYTE
 UNGA LANDSBYGGARE

LOKALT LEDD UTVECKLING








INSATSOMRÅDEN

1. Innovativa tankesätt och arbetssätt,

2. Social hållbarhet i samhälle och bygd,

3. Näringslivsutveckling,

4. Smart boende,

5. Infrastruktur och digitalisering.






2023
ÅR

2024
ÅR

2025
ÅR

2026
ÅR

2027
ÅR

Innovativa
tankesätt och
arbetssätt
Infrastruktur
och
digitalisering

4 miljoner

Smart boende

Innovativa
tankesätt och
arbetssätt

4 miljoner

Näringslivs-
utveckling
Social
hållbarhet
samhälle och
bygd



4 miljoner

Infrastruktur
och
digitalisering
Smart
boende



ca 3 miljoner

Öppet

ev. återflöde

UTLYSNINGAR 23-29
Tillgänglig summa och insatsområde



UTVECKLINGSKONTOR ARBETSUTSKOTT (AU) LAG-STYRELSEURVALSKRITERIEGRUPP UTVECKLINGSKONTOR

VÄGEN TILL ETT LEADER-PROJEKT

Uppfyller projektidén
grundvillkoren?
Är projektidén

intressant inom vår
strategi?

Passar idén i budget?

Andra möjligheter?

Bollning idé:

Om JA - vidare till AU





Om NEJ:

Kontrollerar om
samtliga grundvillkor
är uppfyllda samt om
idén passar i budget

för den aktuella
utlysningen. 

Urvalskriteriegrupp

Avslagsförslag till
LAG-styrelsen

Granskar ansökan:

Om ja: 



Om nej:




Poängbedömer
ansökan genom
urvalskriterierna.


 tillräckligt många poäng i
urvalskriterierna

tillräcklig budget finns
inom utlysningen, först i

prioriterade
insatsområden, därefter i

övriga

poängbedömningen är för
låg

det inte finns tillräcklig
budget

Prioriterar projektet



Positivt om:



Negativt om:

Prioriteringsbeslut
till sökande,

pressmeddelande

till LAG-klart enligt
samtliga regelverk
som tillhandahålls

av SJV
erbjuder

uppstartsutbildnin
g

Kommunicerar



 Handlägger






GRUNDLÄGGANDE VILLKOR

Avgörs av arbetsutskottet 7 september




https://lluh.se/testa-din-ide/



VÄRDERAS INNAN STYRELSESAMMANTRÄDET 

5 OKTOBER

URVALSKRITERIER



info på hemsidan;

 https://lluh.se/strategi-2023-2027/

Urvalskriterier




INNOVATIVA TANKESÄTT OCH ARBETSSÄTT



info på hemsidan;

 https://lluh.se/strategi-2023-2027/

Urvalskriterier




INFRASTRUKTUR 
OCH DIGITALISERING



INSATSOMRÅDEN

BUDGET

URVALSKRITERIER

PRIORITERINGSBESLUT 5 OKTOBER



ANSÖKA

Kontakta utvecklingskontoret! -

Intresseanmälan på hemsidan

Ansök om fullmakt hos SJV

Ansök via SJVs hemsida (senast 20

Augusti för denna utlysning)

1.

2.

3.


