Hej Sven-Anders!
Trékigt att vi inte kunde komma till LAG. Om det gar skulle jag vilja skicka med ndgot.
Tycker det dr synd om man ténker att detta dr ndgot som vattenraden &dndé ska gora.

Jag tror att verklig utveckling kan man fa genom att samverka med befintliga nitverk som
ocksé soker efter att utveckla och kontakta andra nétverk. Detta &r verkligen grunden for
hallbar utveckling och lokal utveckling.

Genom att samverka med exempelvis ett befintligt vattenrdd som vill utveckla nya verktyg,
metoder, koppla vattnet pa ett bredare sétt till lokal utveckling, landsbygdsutveckling och
hallbarhet och sétta kan man vinna véldigt mycket mer &n att starta ndgot helt nytt.
Vattenradet vill hitta modeller, verktyg for att jobba pé ett nytt sitt dir man kopplar en lokal
utveckling med vattnet som utgadngspunkt i det hér fallet, med ett stérre sammanhang. Vattnet
ar och har alltid varit den bésta mojligheten for ménniskan att bo, verka och leva och ar darfor
en s bra utgdngspunkt att jobba fran.

Det sorgliga &r att det dr sa svirt att hitta pengar for detta utvecklingsarbete for att hitta
verktygen som bygger pa dialog och samverkan. Det vattenrdden kan fa pengar for &r oftast
vildigt konkreta saker som direkta dtgédrder, biotopatgérder, vattenprovtagning etc. Det dr
darfor vi hoppades pa Leader dar man pa ett bredare sitt kan koppla vatten till héllbar lokal
utveckling och dar man kan ga fore och utveckla arbetssétt som modell for spridning.

Detta ir inte det ordinarie arbete som Atrans vattenrad arbetar med. Arbetet har pabdrjats med
waterCo-Governance men riskerar nu att stoppa. Vi vill hitta arbetssétt dér arbetet
decentraliceras och fors ut lokalt, vilket ar enda séttet for att kunna arbeta inom ett stort
avrinningsomrade som Atran.

Vi hoppas LAG kanske édndé ser det unika och mdjligheten i tankeséttet. Vi tror att detta ger
ringar pa vattnet och positiva effekter ldngt utanfor Atran och Hogvadsén.

Hélsningar
Peter Nolbrant



