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Ansokan om projektstod - lokalt ledd utveckling
Steg 2

Du kan bara f3 stod for godkénda utgifter som uppstar efter att din ansékan om stéd kommit in till oss. Spara
alla underlag fér utgifterna i original sdsom fakturor och betalningsbevis. Pabérjar du din insats innan du har
fatt ett beslut gor du det pd egen risk. Det innebar att om myndigheten som beslutar om stéd inte beviljar din
ansokan far du std for dina utgifter sjalv. Du kan lasa mer om stédet och vilka utgifter du kan fa stéd for pa
Jordbruksverkets webbplats, www.jordbruksverket.se/stod.

Hogvadsadn - samverkan for levande vatten, mangfald och
hallbar utveckling. Ett lokalt utvecklingsprojekt med Hogvadsan
som utgangspunkt.

Overgripande

Ansoker du for egen riakning?: Nej

Uppgifter om sokanden

Person eller Organisationsnummer 7696135826

Namn Atrans Vattenrad, ekonomisk férening
Utdelningsadress Mularp, Kalleberg

Posthummer 52191

Postort FALKOPING

c/o adress

Telefonnummer - inklusive riktnummer

Mobilnummer 0709917450

E-postadress wallemyr.kberg@telia.com

Generella uppgifter om ansdékan

Ge en tydlig beskrivning av den planerade investeringen, projektet eller etableringen i
odlingslandskapet. Om din ansdkan gdller skogliga miljoinvesteringar, skriv endast "skogens
miljovarden”.

Syftet &r att 1angsiktigt utveckla dialog och métesplatser fér markagare, vattenkraftsiagare, foretag, féoreningar
och myndigheter fér att hitta samverkan och synergieffekter som bade |ser miljoproblem samt utvecklar
féretagande och landsbygd. Fokus och utgdngspunkt &r Hégvadsans vattensystem. Syftet &r ocksa att genom
en ldrandeprocess utveckla arbetssatt, metoder och organisation som kan anvandas efter Leader-projektet och
dven spridas till andra platser bade i Sverige och inom EU.

Projektet ar en vidareutveckling av ett tidigare pilotprojekt 2016-2019 inom Interreg-projektet Water Co-
Goverance. Efter detta projekt finns ett behov av att ta vara pa de méjligheter, erfarenheter och verktyg som
uppstatt och i ett nasta steg utveckla ett 18ngsiktigt arbete som bygger pa lokalt deltagande i samverkan med
myndigheter.



Projektet samverkar ocksd bl a med Leader-projektet Utvecklings- och férvaltningsplan for Atrans nedre
fiskevardsomrade, GRIP on LIFE som Skogsstyrelsen driver 2018 till 2023, interreg-projektet Water Co-
Govvernance, The Rivers Trust (UK) och Havs- och vattenmyndighetens regeringsuppdrag kring lokalt
forstarkt atgardsarbete och pilotomrdden mot évergédning.

Syften:

. Utveckla det lokala deltagande kring vatten genom ett antal bade befintliga och helt nya lokala
arbetsgrupper.

. Utveckla den lokala kunskapen och intresset kring vattendrag och tillsammans med externa kunskaper
om vatten och biologi.

. Utveckla foretagande kring natur och vattenmiljéer som t ex fiske, naturguidningar, beséksndring,
jord- och skogsbruk.

. Okad dialog och samverkan mellan mark&gare, vattenkraft, olika intressenter, féretag, forskare m fl.
. Hitta I6sningar i dialog med intressenter som forbattrar vattenmiljderna och sa att god ekologisk
status nas.

. Gora ansokningar fran olika hall som LONA, LOVA, fiskevardsbidrag etc. for olika typer av atgarder.

. Utveckla metoder och modeller som kan spridas och anvédndas pa andra platser.

Projektets delar:

. Overgripande samordning och kunskapsuppbyggnad inom Hogvadsaprojektet genom samordnare.

. Stéd och coachning av lokala vattendragsgrupper.

. Dialogmoéten och vattendragsvandringar foér att utforska vattenmiljoer tillsammans och hitta vagar for
samverkan och vinn-vinn.

. Dialog med vattenkraftsagare for att hitta I6sningar for fiskvandring.

. Dialog med féretag for att se hur narmiljderna kan ingd i foretagens utveckling.

o Identifiera vattendragsstrackor som &r lampliga for biotoprestaurering (rehabilitering).

. Att utveckla former for 183ngsiktig kommunikation och samverkan mellan Atrans vattenrad, de lokala

vattendragsgrupperna, byalag, markagare, lokala aktérer, olika myndigheter samt Svenljunga och Falkenbergs
kommun.

. Start av Vattnet i skolan for intresserade skolor inom omradet.

. Utbildning av naturguider/lokala samordnare.

. Bidragsansodkningar av for exempelvis biotopférbattrande dtgarder, omldp, inventeringar, skolprojekt,
framtagande av informationsmaterial som skyltar, foldrar mm.

. Dokumentation av processen, arbetsmetoder, verktyg, organisation och atgdrder som underlag till

rapport for vidare spridning.

Ange slutdatum. Slutdatum &r det datum da du har genomfort din investering, projekt eller
etablering och eventuellt betalt alla fakturor och redovisat alla utgifter till stédmyndigheten.
2023-04-28

Kontaktpersoner

Kontaktperson Wanja Wallemyr

Namn Wanja Wallemyr
Utdelningsadress Kalleberg

Posthummer 52191

Postort Falkdping

Land Sverige

Mobilnummer 0709917450

E-postadress wanjawallemyr@gmail.com
Ansvarsomride Ordférande Atrans vattenrdd

Kontaktperson Peter Nolbrant



Namn Peter Nolbrant

Utdelningsadress Vaftgatan 2
Posthnummer 51163

Postort Skene

Land Sverige
Telefonnummer 0320-33484
Mobilnummer 076-8114607
E-postadress nolbrant@telia.com
Ansvarsomrdde Skriver ansékan

Kontaktperson Johanna Waltersson

Namn Johanna Waltersson
Utdelningsadress Ejdervagen 1

Posthummer 31169

Postort Ugglarp

Land Sverige

Mobilnummer 0706619840

E-postadress walterssonjohanna@hotmail.com
Ansvarsomrade Kassor

Havs- och fiskerifonden - genomforande av projekt > Lokala miljovarden > Annan
naringsverksamhet > Forvaltning av lokala resurser

Var ska du genomfora ditt projekt?

Valj det lan dar du ska genomfora investeringen, projektet eller etableringen
+ HALLAND

Valj den kommun dar du ska genomfora investeringen, projektet eller etableringen
+ FALKENBERG

Ar du skyldig att redovisa moms for investeringen, projektet eller etableringen?
Ja

Vilket leaderomrade soker ni stod i?
Svar: Lokalt ledd utveckling Halland

Vilken ar malgruppen for projektet?



Svar: Malgrupperna ar: Markdgare, vattenkraftsidgare, skolor, Naturskyddsféreningen, Sportfiskarna, Ostra
Frélundas FVOF (fiskevdrdsomrddesférening), Hjartareds FVOF, Hégvadsan FVOF, LRF, Sodra, foretag i
omradet, Falkenbergs kommun, Svenljunga kommun, Skogsstyrelsen, Vattenmyndigheten Véasterhavet.
Fokus &r pa lokala markagare, féretagare, féreningar och boende.

Nyttan &r 6kad lokal samverkan fér hallbar utveckling som ger béttre natverk, miljd, halsa och ekonomi.

Hur mycket stéd planerar ni att soka till projektet?
Svar: 1500000

Geografiskt omrade

Vilket geografiskt omrade kommer ha nytta av projektet? )
Svar: Hogvadsans _avrinningsomrﬁde som innehaller orter frdn séder som Kdinge, Ullared, Kallsjo, Alvsered
samt Mjoback och Overlida (se karta i bilaga).

Genom &kad samverkan mellan markégare, foretag, foreningar och myndigheter 6kar kunskapen om omradet
samtidigt som det ger utvecklingsméjligheter genom fler dtgarder for vattenmiljon, rekreation, ldrande,
vattnet i skolan, foretagande och lokal utveckling.

Projektets syfte och bakgrund

Vad ar syftet med projektet?

Svar: Syftet ar att |angsiktigt utveckla dialog och métesplatser fér markégare, vattenkraftségare, foretag,
foreningar och myndigheter for att hitta samverkan och synergieffekter som bade l6ser miljéproblem samt
utvecklar féretagande och landsbygd. Fokus och utgangspunkt &r Hogvadsans vattensystem. Syftet &r ocksa
att genom en larandeprocess utveckla arbetssatt, metoder och organisation som kan anvandas efter Leader-
projektet och dven spridas till andra platser bade i Sverige och inom EU.

Projektet ar en vidareutveckling av ett tidigare pilotprojekt 2016-2019 inom Interreg-projektet Water Co-
Goverance. Efter detta projekt finns ett behov av att ta vara pa de méjligheter, erfarenheter och verktyg som
uppstatt och utveckla ett 1angsiktigt arbete som bygger pa lokalt deltagande i samverkan med myndigheter.

Projektet samverkar ocksa bl a med Leader-projektet Utvecklings- och férvaltningsplan for Atrans nedre
fiskevardsomrade, GRIP on LIFE som Skogsstyrelsen driver 2018 till 2023, interreg-projektet Water Co-
Govvernance, The Rivers Trust (UK) och Havs- och vattenmyndighetens regeringsuppdrag kring lokalt
forstarkt atgardsarbete och pilotomrdden mot évergédning.

Syften:

. Utveckla det lokala deltagande kring vatten genom ett antal pagaende lokala arbetsgrupper och nya.
. Utveckla den lokala kunskapen och intresset kring vattendrag och vattenmiljéer.

. Utveckla foretagande kring natur och vattenmiljéer som t ex fiske, naturguidningar, beséksnaring,
rekreation, jordbruk, skogsbruk.

. Okad dialog och samverkan mellan mark&gare, vattenkraft, olika intressenter, féretag m fl.

. Hitta |6sningar i dialog med intressenter som forbattrar vattenmiljderna och sa att god ekologisk
status nas.

. Goéra ansodkningar fran olika hall som LONA, LOVA, fiskevardsbidrag etc. for olika typer av atgérder.
. Utveckla metoder och modeller som kan spridas och anvédndas pa andra platser.

Vad ar bakgrunden till projektet?

Svar: Rent vatten, friska vattenekosystem och lokalt deltagande i miljdarbetet &r ndgra av de viktigaste
fragorna nar det géller hallbar utveckling. EU:s vattendirektiv, Agenda 2030 och tidigare Agenda 21 lyfter upp
dessa fragor.

Vi behover kreativa lokala métesplatser for att kunna samverka och skapa vinn-vinn situationer. Vattenrad,
kommuner och lokala aktérer som exempelvis byalag, skolor, jord- och skogsbrukare och andra féretag kan
tillsammans skapa dessa platser for moten. Fér inbjudande métesplatser med kreativ dialog féor samverkan
behovs bade tydliga forhaliningssatt och strukturer.



Hogvadsadprojektet inom Water Co-Covernance*, som startade 2017 och avslutas under 2019, har nu kommit i
ett lage da det behdver utvecklas vidare och breddas. Hégvadsan utgér en inspirerande utgangspunkt fér
samverkan kring hur man konkret och lokalt kan arbeta for hallbar utveckling genom mangfald, deltagande
och féretagande, dar mangfalden och ekosystemtjansterna utgér en nédvéndig grund.

Hogvadsans avrinningsomrade innehaller manga héga varden i form av natur, jord- och skogsbruk och
foretagande. Har finns manga kreativa manniskor som visar sig genom féretag, byalag och andra féreningar.
Har finns bl a Kéllsjé mejeri, mjolkgdrdar som haller 6ppet landskapet och bevarar biologisk mangfald, lokal
produktion av naturbeteskétt, féretag med naturturism samt stora féretag som Gekas vilket gér att manga
beséker omradet.

Hogvadsan &r utsett som Natura 2000-omraden och vattensystem &r ett av vastkustens viktigaste omréden
for atlantlax och den hotade flodparlmusslan. Fér nagra &r sedan 6ppnades Hertingen i Falkenberg upp, genom
ett omfattande projekt, sa att havsvandrande fisk som lax, havsdring, al och havsnejondga ater fritt kunde
vandra upp- och nedstréoms och pa s& satt ta sig upp i Hogvadsan. Samtidigt finns fortfarande problem med
vandringshinder i Hogvadsan. Flodparimusslorna har alltfér dalig reproduktion och minskar darfér i antal.
Problemen behdver 16sas och enligt Vattendirektivet behdver atgarder goras for att uppnd god ekologisk
status.

Hogvadsan har ingdtt som ett pilotprojekt inom Interreg-projket Water Co-Governance*. I pilotprojektet
Biologisk mangfald i Hogvadsan har runt 90 personer deltagit under fyra dialogméten och ett flertal
vattendragsvandringar och studiebestk. Deltagarna har varit markagare, vattenkraftsagare, sportfiskare,
larare, kommunala tjanstepersoner och politiker, foretag, Skogsstyrelsen och lansstyrelsen. Initiativtagare och
arrangdr av méten har varit Atrans vattenrdd. Syftet har varit att lara kdnna omradet battre, sprida kunskap
och komma fram till dtgarder for att forbattra miljéerna. Dialogen har varit mycket positiv och resulterat i
arbetsgrupper for mer lokal vattendragsstréckor. I en grupp har man &ven beviljats medel for atgarder for att
gynna flodparimusslorna langs en stracka under 2018. De férsta atgarderna har nyligen genomférts. Arbetet
har hog potential att utvecklas vidare men fér att kunna goéra detta kravs mer arbetsinsatser och samordning.
Inom Water Co-Governance har verktyg fér dialog och deltagande utvecklats och dokumenterats. Dessa kan
tas med i Leader-projektet och utvecklas ytterligare samtidigt som fler verktyg kan identifieras.

Idén med Leader-projket har utvecklats genom WaterCoG och Atrans vattenrad. Behovet av utveckling har
diskuterats med vattenrddet och Falkenbergs kommun dar den inspirerande tanken att arbeta med ett Leader-
projekt som kopplar ihop vatten och lokal utveckling. Dessa tankar har dven uppstatt hos flera av deltagare
inom WaterCoG-projektet och det kdnns darfér angeldget att ga vidare i ett nasta steg.

*) Water Co-Governance ar ett Interreg-projekt med fem deltagande lander: England, Tyskland,
Nederlanderna, Danmark och Sverige. Syftet dr att hitta verktyg fér ékat lokalt deltagande och 6kad
dtgardstakt i vattenférvaltningen. Sverige deltar med fyra pilotprojekt Hogvadsan, Atran vid vartofta,
Himledan (Varberg) och Mélndalsan.

Kommer projektet endast att vara till nytta for foretag?
Svar: Nej

Er vanliga verksamhet

Hur skiljer sig projektet frédn er ordinarie verksamhet?

Svar: Atrans vattenrdd verkar inom hela Atrans avrinningsomrade som strécker sig fran Falkenberg till
Falképing. Behovet att utveckla lokal projekt fér att kunna skapa storre lokal delaktighet och ta vara pa lokala
kunskaper har lyfts fram. Resurserna hos vattenradet &r for sma for att utveckla dessa metoder pd ett konkret
satt i ett sddant har pilotprojekt. Vattenrddet arbetar dven mer smalt vad géller vattenkvalitet och
vattenmiljder. Detta projekt ger méjlighet att bredda arbetet med vatten som utgangspunkt till lokal hallbar
utveckling, larande, lokalt deltagande, halsa och lokal ekonomi p& ett satt som vattenradet inte annars hade
arbetat. Det ger en mdjlighet att praktiskt forverkliga visioner som har utvecklats av deltagare i WaterCoG-
projketet som handlar om lokal utveckling och demokratifrdgor kopplat till vatten.



Mal

Vilka mal ska ni ha natt vid projektets slut?

Svar: eStarta ytterligare minst fem sjélvgdende lokala arbetsgrupper (samt utveckla de tre som finns) kring
lokal utveckling med det lokala vattendraget/sjén som utgdngspunkt.

oTa fram lokala kunskapsunderlag och méjlighetsbeskrivningar fér respektive lokalt vattendrag och
arbetsgrupp.

eUtifran arbetet som gérs ta fram kunskapsunderlag om Hégvadsan vattensystem.

eVattendragsstrackor som ar lampliga for biotoprestaurering (rehabilitering) har identifierats.

eFem foretagsidéer kring natur och vattenmiljéer har utvecklats.

eEtablerad och fortgdende dialog och samverkan mellan markégare, vattenkraft, olika intressenter, foretag,
forskare m fl.

eEtablerad samverkan med Leader-projektet Utvecklings- och férvaltningsplan fér Atrans nedre
fiskevardsomrade, GRIP on LIFE som Skogsstyrelsen driver 2018 till 2023, interreg-projektet Water Co-
Govvernance, The Rivers Trust (UK) och Havs- och vattenmyndighetens regeringsuppdrag kring lokalt
forstarkt atgardsarbete och pilotomrdden mot dvergddning.

e Vattnet i skolan har startat pa fem skolor inom omradet.

eMinst en utbildning av naturguider/lokala samordnare har genomforts.

oI dialog med intressenter har atgardsforslag tagits fram for att forbattrar vattenmiljderna sd att god ekologisk
status nas.

eMinst nio ansokningar om medel frén olika hall som LONA, LOVA, fiskevardsbidrag etc. for olika typer av
lokala 3tgérder.

eMetoder, verktyg och modeller som kan spridas och anvandas pa andra platser har utvecklats, beskrivits och
dokumenterats. Dessa har aven spridits via vattenmyndighet, Havs- och vattenmyndigheten, Rivers Trust, LRF
m fl

eFormer har utvecklats for 1dngsiktig kommunikation och samverkan mellan Atrans vattenrad, de lokala
vattendragsgrupperna, byalag, markagare, lokala aktorer, olika myndigheter samt Svenljunga och Falkenbergs
kommun.

Vilka mal ska ni n& pa 1ang sikt?

Svar: Arbetet har lett till att vattenrddet och kommunerna fortsatter att utveckla arbetet.

Arbetsséttet fungerar som férebild och modell fér andra vattenrad och kommuner.

Arbetet med att 16sa miljéproblem och lokalt hallbar utveckling genom lokal samverkan fortsatter inom
projektomradet.

Genomforande och aktiviteter

Hur ska ni genomfora projektet och vilka aktiviteter ska ing&? Anvand garna mallen som finns for
aktivitetsplan. Mallen hittar du har: "Aktivitetsplan”
Svar: Vi hanvisar till mallen fér aktivitetsplan som ar bifogad.

Kompetens och samarbete

Vilken erfarenhet och kompetens finns i projektet?

Svar: Vattenrddet anlitar samordnare for projektet. Vattenrddet har tidigare erfarenheter fran pilotprojektet i
Hogvadsan. Till det projektet finns flera personer med olika kompetenser som:

Experter pa lax

Experter pa flodparimussla

Kunskap om havsnejondga

Konsulter med stor erfarenheter av biotoprestaurrering

Larare

Markagare

Vattenkraftsagare

Samordnare med erfarenhet av handledning, coachning, workshops, samtal med markdgare mm
Erfarenhet av arbete med Vattnet i skolan



Goda kunskaper om att leda vattendragsvandringar och naturguidningar
Kunskaper om att s6ka bidrag

Kunskaper om att satt samman informationsmaterial, skyltar mm
Kontakter med kommunikatdrer

Arbetet ska ledas av en samordnare som har flera uppgifter. Arbetet férs i ndara samarbete med arbetsgrupp i
vattenrddet, Falkenbergs kommun och Vattenmyndigheten.

En projektgrupp/styrgrupp bildas med vattenrdd, Hégvadsdgruppen, Falkenbergs kommun och Svenljunga
kommun. (I vattenrdd och Hégvadsagruppen finns t ex vattenkraft, LRF, Sédra och Naturskyddsférening och
sportfiskare representerade)

Vilka andra samarbetar projektet med?

Svar: Vilka andra samarbetar projektet med?

I Atrans vattenrad ingdr flera representanter som LRF, Sédra, sportfiskare, vattenkraft, Naturskyddsférening,
Svenljunga kommun m fl vilket gor att det finns ett natverk till dessa som har koppling till projektomradet.
Dessa ar viktiga kanaler for att kommunicera till organisationerna och skapa delaktighet.

Falkenbergs kommun och Svenljunga kommun
Miljé och hadlsa, Kultur och fritid samt Barn- och utbildning kommer att vara med i projektet fér samverkan,
LONA-ansdkningar, Vattnet i skolan mm.

Skogsstyrelsen
Medverkan genom kunskapsstdd, radgivning och bidragsansékningar. Utbildning och anvandning av bla
malklassning mm

Lansstyrelsen
Lansstyrelsen medverkar genom kunskapsstéd, r&dgivning och bidragsansoékningar via lénsstyrelsen.

Leader-projektet Utvecklings- och foérvaltningsplan foér Atrans nedre fiskevardsomrade
Projekten ger stora synergieffekter med varandra och samverkan kommer att ske for kunskapsutbyte, storre
helhetssyn, samarbete och inspiration.

GRIP on LIFE som Skogsstyrelsen driver 2018 till 2023
Detta projekt fokuserar p& Natura 2000-omrdden vid vatten, vilket stammer utmérkt med Hogvadsan.
Samordning och medverkan kommer att ske for att samordna insatser, information mm.

Vattenmyndigheten Vasterhavet, Water Co-Govvernance och The Rivers Trust (UK)

Projketet vid Hogvadsan kommer att tillféra nya kunskaper som kan tillféras till Vattenmyndighetens arbete
med WaterCoG. Kunskaper tillférs vattenmyndighetens hemsida och kommer dven att spridas till andra
vattenrdd i Sverige genom nyhetsbrev och méten for vattenrad. Rivers Trust i Storbritannien kommer att
sammanstélla och halla resultatet frén WaterCoG levande via webben. Ny kunskap frén Hégvadsdn kan
tillforas. Kunskapsutbyte kommer ocksa att ske.

Havs- och vattenmyndighetens regeringsuppdrag kring lokalt forstérkt atgardsarbete och pilotomrdden mot
6vergddning

Hogvadsdprojketet kan ingd i det natverk och vara med i traffar for utbildning och erfarenhetsutbyte som HaV
bygger upp fér pilotomraden och samordnare.

Projektets syfte ar att samarbeta med markdgare, vattenkraftsagare, foretag, byalag, naturskyddsforening,

sportfiskare, kommuner och myndigheter. Ett ntverk finns redan delvis genom vattenrdd och
Hégvadsagruppen.

Ideellt arbete och o6vriga ideella resurser

Kommer ni att ha med ideella resurser i projektet?
Svar: Ja

Beskriv det ideella arbetet
Svar: Uppskattad ideell tid:



Styrelseméten i vattenrddet dar projektet diskuteras: 60 timmar

Deltagare pa fem dialogméten: 220 timmar

Deltagare i lokala arbetsgrupper (beradknat pa 8 grupper): 1900 timmar

Deltagare vid vattendragsvandringar, studiebesok, férelasningar mm: 960 timmar
Deltagare i naturguideutbildning fem tillfallen: 220 timmar

Ange vdrdet av det ideella arbetet i kronor?
Svar: 739000

Beskriv de Ovriga ideella resurserna.
Svar: Moéteslokaler for arbetsgrupper

Ange det totala vardet av ovriga ideella resurser i kronor?
Svar: 40000

Nytinkande och andras erfarenheter

Ar projektet nytinkande och i s& fall hur?

Svar: Ja genom att arbeta med vatten och avrinningsomradet som en utgdngspunkt for lokalt hallbar
utveckling, med ett vattenrad som som sammanhallande kraft och som fér ner arbetet pd en lokal niva
kopplat till ett helhetsperspektiv och globalt perspektiv. Arbetet bygger ocksa p& och ska vidareutveckla
forhaliningsséatt och verktyg for lokalt deltagande och inflytande. Vi bedémer att det &r ett unikt pilotprojekt
som kommer att ha stor betydelse dven p& andra platser.

Kanner ni till ndgot liknande projekt?
Svar: Nej

Forvantat resultat - indikatorer och uppféljningsuppgifter

Kommer projektet att leda till att nya foretag skapas?
Svar: Ja

Ange uppskattat antal foretag.
Svar: 5

Kommer projektet att leda till nyskapade arbetstillfidllen for kvinnor?
Svar: Ja

Ange hur mdnga timmars sysselsattning per ar som kommer att skapas.
Svar: 8000

Kommer projektet att leda till nyskapade arbetstillfdllen for man?
Svar: Ja

Ange hur manga timmars sysselsattning per ar som kommer att skapas.
Svar: 8000

Forvantat fondspecifikt resultat - indikatorer och uppfoljningsuppgifter

Kommer projektet att leda till bevarade arbetstillfallen?
Svar: Ja

Ange hur manga timmar per heldr det bevarade arbetstillfallet motsvarar.
Svar: 4000



Kommer projektet att diversifiera verksamheten i foretag?
Svar: Ja

Beskriv hur.
Svar: Féretag som redan finns som t ex handel, jordbruk, djurh3lining kommer att kunna komplettera
verksamheten som har inriktning p% rekreation, friluftsliv, fiske och annan beséksnaring mm.

Kommer projektet att ge positiva effekter for miljon?
Svar: Ja

Beskriv hur.

Svar: Projektet kommer att leda till manga olika projekt dar man soker pengar for olika atgérder som
exempelvis biolopférbattrande atgarder i vattendrag (t ex 3terutsattning av block), borttagning av
vandringshinder (t ex fellagda vagtrummor), fiskvagar férbi dammar, anlaggning av vatmarker mm.

En héjd medvetandenivd kommer ocksa att bidra till kantzoner inom skogbruk och jordbruk, béttre gron
infrastruktur, mindre fororeningar via dagvatten och avlopp, borttagning av skrap och avfall mm.

Vad hander efter projektet?

Vem kan vara intresserad av projektet utdver er sjdlva?

Svar: Vattenmyndigheten, andra vattenrad, Havs- och vattenmyndigheten, LRF, Sédra, Skogsstyrelsen,
Svensk Vattenkraftsférening, Hela Sverige ska leva, Naturskyddsféreningen, The Rivers Trust, Skolverket,
Sveriges kommuner och landsting

Hur kommer ni att informera om det ni har dstadkommit i projektet?
Svar: Via hemsidor och informationsbrev: Vattenmyndigheten, The Rivers Trust, Havs- och
vattenmyndigheten, LRF och Sédra och till alla évriga som namns ovan.

Hur ska verksamheten se ut efter projektets slut?

Svar: Vattenrddet har en fortlépande verksamhet och bygger nu upp sin organisation och strategi for att
I&ngsiktigt kunna arbeta med lokala intiativ och deltagande. Man kommer att anstélla en
verksamhetsutvecklare som kan arbeta vidare med sddana har processer. Hdgvadsan &r ett prioriterat omrade
som vattenradet arbetar vidare. Dessutom finns ett lokalt engagemang dar féretag, byalag, férening, skolor
fortsatter att utveckla arbetet. Genom att hitta former fér lokal samverkan inklusive samverkan med
vattenradet kan detta fortsétta.

Verktyg och metoder kommer att plockas upp av Vattenmyndigheten for spridning.

Andra sokta och beviljade stod som inte ar medfinansiering till projektet

Har ni sokt eller beviljats andra stod till detta projekt som inte ar medfinansiering?
Svar: Nej

Har din verksamhet fitt stod som &r av typen statsstod av mindre betydelse under de senaste tre
beskattningsdren?
Svar: Nej

Kommer ni att genomfora projektet d@ven utan det stod ni soker har?
Svar: Nej

Motivera ert svar.

Svar: WaterCoG ér tar slut i september 2019. Det vi nu kan se &r att arbetet gett m&nga méjligheter till
utveckling men att arbetstiden inte kommer att récka. For att inte kunskapen och processen ska ga forlorad ar
det mycket angeldget att g8 vidare i detta steg 2 for att kunna utveckla ett mer 183ngsiktigt arbetssétt dar vi
dels kommer till mer atgarder och dels hittar organisation och struktur.



Utgiftstyp Beskrivning Belopp (kr)
. Samordnare/processledare
Ovriga utgifter , pedagog/biolog, experter, 1453000

lokalhyra, resor, materiel
Styrgupp ur vattenrad,

Utgifter for personal 47000
verksamhetsutvecklare
* Momsredovisningsskyldig - utgifter ar redovisade exklusive moms.
Summa utgifter Belopp (kr)
1500000

Typ av finansiering Belopp (kr)
Projektstod 1005000
Ovrigt offentligt stod fran LAG 495000
Summa finansiering 1500000

Bifogade bilagor

Aktivitetsplan: Aktivitetsplan-hégvadsdn.docx

Annan bilaga: Hégvadsan.jpg

Annan bilaga: Hégvadsan_till_Falkenberg.jpg
Budgetmall for projektstéd: Budgetmall-Hogvadsan.xlsx

196312235556



