Generella urvalskriterier

Urvalskriterier Viktning .
. A :1147/:4 Motivering
Strategiskt omrade EJFLU
Projektet bidrar til Insattsomrade 5 eller 6
Nya arbetstillféllen skapas genom projektet, . N N . P
Projektpl besk h Projektpl besk hur tillrackligt antal
Skapandet av nya tydligt hur manga i forhallande till budget. st .pa"nen CHAELIT IR . e an‘en» CedEr I ullEE e Omnamns ej eller ar for otydligt och
" T ex. nva foretag eller fler arbetstillfallen i arbetstillfallen skapas genom projektet, nya arbetstillfallen skapas men som ett e 0 14 0
arbetstillféllen o y " g tillréckligt manga i forhallande till budget ~ |langsiktigt resultat )
befintliga féretag.
Ménniskor som tidigare varit icke Ménniskor som tidigare varit icke . " L
— . —_— . Projektplanen ndmner att fler manniskor " " e i
= ey forvarvsarbetande kommer i arbete genom |forvarvsarbetande kommer i arbete genom N Omndmns ej eller &r for otydligt och
Okad sysselsattning 5 ) . 3 D _ Iska komma i arbete men det saknas en 0 5 0
projektet och tydligt hur manga i projektet, tillrackligt manga i forhallande till tvdlighet i hur detta ska g till vagt.
forhallande till budget. budget. Yl g
Det star tydligt beskrivet i jektpl; h i i i
et .ar VIR B |"pr(31e AEES Det stér beskrivet i projektplan och Projektplanen beskriver att manniskor ska " . . B Kompetens finns i pro]ektet genom
L. . handlingsplan hur detta férvantas ) L . ) ) Omnamns ej eller ar for otydligt och s o . .
Social inkludering . N . handlingsplan hur detta férvintas inkluderas, men det saknas en tydlighet i 1 4 4 fritidsledarna, men finns inte tydligt hur
astadkommas och det finns kompetens i sstadkommas hur detta <ka g3 till vagt. ’
projektet kring detta tema. ) 4 det ska ga till.
Projektet ger jamlikhet mellan grupper,
, ald h férutsattni Det . R . ; i i j
pe.rsone.r acrar .oc orutsa n|[1ga.!' e Det star beskrivet i projektplan och Projektplanen beskriver att kunskapen om . " el n Kompetens finns i projektet genom
N star tydligt beskrivet hur detta férvantas . - - L Omnamns ej eller ar for otydligt och . . . . .
Jamlikhet . N . |handlingsplan hur detta forvantas j@mlikhet ska 6ka, men det saknas en 3 4 12 fritidsledarna men inte tydligt beskrivet i
[Tl CmIES G Gl S | Empians | astadkommas. tydlighet i hur detta ska ga till vagt:
projektet runt detta tema. Malet star i ) VRl o ansokan.
relation till budget
Det star tydligt beskrivet hur hallbar tillvaxt
GBI AT ‘a ?r Hvex Det star beskrivet i projektplan och Det star beskrivet i projektplan och u " - 0
n o skall astadkommas under projekttiden samt N - N L Omndmns ej eller &r for otydligt och .
Hallbar tillvaxt . A handlingsplan hur detta forvintas handlingsplan hur detta férvantas 0 4 0 Ej aktuellt
vilken kompetens som finns i projektet runt |, o N ) vagt.
. L astadkommas. astadkommas, men det &r otydligt och vagt
detta tema. Malet star i relation till budget
Det star tydligt och konkret beskrivet i
5 el . vett Det stér beskrivet i projektplan och Det stér beskrivet i projektplan och N . en "
q . projektplan och handlingsplan hur detta ) - ) L Omnamns ej eller ar for otydligt och .
anpassning till . ) handlingsplan hur detta férvantas handlingsplan hur detta férvéntas 0 8 0 Ej aktuellt
f e [ERETEDE L R (LB astadkommas astadkommas, men det &r otydligt och vagt | "2E"
klimatférandringar relation till budget ) ! U g
Det fi lig pl hur 13 ki
it et G lem ) e it Det finns en idé pa vem som ska 6verta
phec il ay e & Det finns en tydlig idé pa vem som ska verksamheten/resultatet efter projektets i i 3
Gverlamnas och till vem. Aktsren som N PRIEEEL r/resultatet [ R P Verkstaden finns kvar i orten och pa
Hallbarhet & tid torvantas ta Gver resultaten ir en vikti Gverta verksamheten/resultatet efter slut och det finns en tydlig allmannytta i Det finns ingen idé om en fortsattning 3 5 15 |angsikt r det hallbart éver tid eftersom
allDArNEL OVErtiC. S S Y Ao /Iiknafde projektets slut och det finns en tydlig detta, men det &r oklart om det ar efter projektets slut. SDESIKHEECH L AIHOVE CUEISS
8 . A HBULL allmannytta i detta. realistiskt att aktoren har verkstaden finns kvar.
loch uppvisar klar allmannytta bakom . m
. . kapacitet/kompetens fér detta.
engagemanget i projektet
Tydligt vilka lokala aktérer som arbetat med o . Lokalt perspektiv eftersom de
. ) N Tydligt vilka lokala aktérerer som kommer N . " " = m
Lokalt perspektiv att ta fram projektplanen. Det framgar hur att delta i projektet Rékar upp méjliga lokala aktérer Inget samarbete med lokala aktorer 5 9 45 samarbetar dven med grannar, familj,
medverkan skett och med vilket mandat. vinner om foreningar.
Tydligt hur projektet samarbetar med andra | Beskrivet hur projektet samarbetar med Projektet tanker samarbetar med andra . " A 2
Det finns ingen plan fér samarbete
Samarbete s [ — e inns ingen plan for s e 3 5 15 Fritidsgarden och Varbergs motorklubb,
Tydligt hur Projektet natverkar med andra  |Beskrivet hur projektet natverkar med Projektet ténker natverka med andra o S Inget speciellt natverk som finns
. . - Det finns ingen plan for natverkande 1 3 3
aktorer. andra aktorer aktorer beskrivet.
Tydligt att projektet handlar om nya . - 5
. . Projektet handl f det
Nyskapande och innovativt aktiviteter och metodutveckling for omradet]Projektet kopiera goda idéer fran andra och ro']e. et han -ar om for Qn_mf S Det verkar inte vara en ny idé for .
. N SR : aktiviteter, kopierar en god idé rakt av, helt o 3 3 9 Utvecklar ett koncept som redan finns.
arbetssatt , samt nya arbetssétt som kan 6verforas till Jutvecklar dem vidare eller delvis omradet
andra ’
Trepartnerskap/Ber Trepartnerskapet &r tydligt i genomférande |Trepartnerskapet ar tydligt i styrning av Trepartnerskapet syns huvudsakligen i Det finns inget trepartnerska 3 5 15 Endast Varbergs motorklubb och
sektorer och styrning av projektet. projektet finansieringen g g D fritidsledarna
Projektplanen beskriver tydligt Projektplanen beskriver att det férvantas | Projektplanen beskriver att det férvantas  |Inga indikatorer omnamns, eller det ar
maluppfyllelsen i indikatorer fér att skapa Juppnas det antal indikatorer som &r uppnas indikatorer, men inte det antal som Jomn&amnt att indikatorer forvintas 3 8 24
mervérden i lokalsamhallet. nodvandigt for kostnaden ar nodvandigt for kostnaden. uppnas, men det ar inte trovardigt
Utbyte stad land/ger férdelar Projektplanen beskriver tydligt hur det ska (e ol el Eam el . N -
. o " >20 000, eller det arbetas med utbyte Del av aktiviteterna dger rum i stader > 20 " "
till stader med >20.000 5ka utbytet mellan stad och land och o o Stader behandlas ej 0 0 0
o diirigenom stirka bada genom samverkan mellan stad land och i stéder > 5 000 000 invanare
iInvanare S g " [invénare
Summa] 77 142
Summa generella for insatsomrade 5 & 6 ("nya arbetstillfillen” och ”6kad sysselsittning” ingar ej som generella urvalskriterier for insatsomrade 5 och 6) 58 142










Specifika urvalskriterier for Insatsomrade 6: Samhallsutveckling och byutveckling

Urvalskriterier

5
Strategiskt omrade

3

0 :1147/:4

Viktning
EJFLU

Podng

Motivering

Okad tillvaxtpotential genom S.ka el rm/eckla.r n.mtes'platsen o e [_Jar ell_er utveckla_r To}espl.atsen En .. |Kartlaggning genom studerande av tidigare |Omnamns ej eller ar for otydligt och Skapar méten pa landsbygden genom
. . . finns en tydlig beskrivning pa hur detta tydlighet i hur detta i forlingningen ska oka Lo N " . 3 15 45
okade moten pa landsbygden direkt forvantas 6ka tillvaxten i omradet. tillvaxten i omradet. el Gem e el il (s verkstaden.
Bygdeutveckli kan land och i B
Landsbygdsutveckling stvagd esl:(av::r :I]Iirg::vc::kls:ll‘;errr\ear:;a?m:c Metodutvecklar i samarbete med andra Kartlaggning genom studerande av tidigare JOmnamns ej eller ar for otydligt och 3 12 36 Bygdeutveckling tillsammans med andra
el e e Sl GGk aktorer projekt inom omradet och/eller pilotprojekt]vagt aktorer
Projektet har en klar strategi/handlingsplan |Projektet har en klar strategi/handlingsplan | Projektet har en idé om hur omradet ska Omnamns ei eller &r for otydliat och Kompetensen finns i projektet men inte
Okad jéimlikhet hur omradet ska utvecklas och kompetens [hur omradet ska utvecklas men kompetens Jutvecklas men kompetens om detta finns b : Vel 1 2 2 R
lom detta finns i projektet om detta finns inte projektet inte projektet tydligt hur det ska utvecklas.
Okat antal sociala e pfxr aller utve.cklar so_cla!a |nn.ovat|onen Ha par_eller EAtveckIar sr_)cluala" mn(.watlonen Kartlaggning genom studerande av tidigare JOmnéamns ej eller ar for otydligt och n
) " Det finns en tydlig beskrivning pa hur detta |En tydlighet i hur detta i férlangningen ska e N . 3 0 2 0 Ej aktuellt
innovationer direkt forvantas oka tillvaxten i omradet. Oka tillvaxten i omradet. prolSktisononutdctect/SlefplotprRis vagt
Ménniskor som tidigare varit icke Ménniskor som tidigare varit icke . " L
. . o . Projektplanen ndmner att fler manniskor " " e i
P . forvarvsarbetande kommer i arbete genom [férvarvsarbetande kommer i arbete genom N Omndmns ej eller &r for otydligt och .
Okad sysselsattning . X PR . el . Jska komma i arbete men det saknas en 0 2 0 Ej aktuellt
projektet och tydligt hur manga i projektet, tillrackligt manga i forhallande till tvdlighet i hur detta ska g till vagt.
forhallande till budget. budget. Ve &
Nya arbetstillféllen skapas genom projektet,
Skapandet avnya tydligt hur"mé.nga i forhé!larnde till budget PrOJekl.pIaPen beskriver hur nya _ Pro;ektplan‘en"beskrlver hur tillréckligt antal Omnamns ej eller &r for otydligt och .
e och hur matningen ska ga till. T.ex. nya arbetstillféllen skapas genom projektet, nya arbetstillfdllen skapas men som ett - 0 9 0 Ej aktuellt
arbetstillfallen foretag eller fler arbetstillfallen i befintliga |tillrdckligt manga i férhallande till budget  |langsiktigt resultat st
foretag.
Summa insatsomrade 6] 42 83
Summa insatsomrade 6 med generella urvalskriterier| 100 225




